FORMATION

au service de la réduction des inégalités de sante

’ : ;}“ Analyse de la situation, priorisation des problemes,
“ ‘ { &l définition de la problématique et des objectifs, stratégies

d'intervention, évaluation, sont autant d'étapes

- indispensables a la conception et a la mise en ceuvre

. d'un projet de promotion de la santé. Cette

' méthodologie représente un cadre structurant pour les
acteurs et actrices de terrain qui souhaitent s’engager
dans un projet santé en faveur de la réduction des
inégalités de santé.
Cette formation permettra aux participant.e.s de
développer leurs compétences en méthodologie de
projet, nécessaires a la mise en ceuvre de programmes
de promotion de la santé en lien avec leurs pratiques
professionnelles, leur contexte local et répondant aux
besoins de leur:s public:-s.

en présentiel

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

Situer les concepts de santé, d'éducation et de
promotion de la santé en faveur de la réducation des
inégalités de santé,

® Questionner sa posture professionnelle et la place de la
population dans le projet,

¢ |dentifier et appréhender les étapes de planification en
promotion de la santé,

e Définir les objectifs de son projet,

¢ |dentifier les outils et techniques nécessaires a la
réalisation de ces étapes,

® Evaluer son projet.

CONTENU

JOUR 1

e Concepts : Santé, déterminants de la santé, prévention,
éducation et promotion de la santé

* La promotion de la santé et la réduction des inégalités
de santé

JOUR 2

* La planification en santé

e Cadre favorable au développement d'actions de qualité

JOUR 3

e Définition des priorités, objectifs et stratégies

* Techniques et outils d'intervention intégrés au
processus éducatif

JOUR 4

e Evaluation d'un projet

e Communication et posture professionnelles / intentions
éducatives

JOUR 5

¢ Analyse de pratique et Financement des actions

INTERVENANT-ES

Chargé-e de projets et d'ingénierie en promotion de la santé et
documentalistes, Ireps Grand Est.

LAXOU -5, 6,19, 20 juin et 19 septembre 2023

Professionnel:les ou bénévoles du
champ sanitaire, social, de l'éducation,
du médico-social... investi-es dans un
projet, toutes thématiques confondues,
d’éducation et de promotion de la santé.

Pas de pré requis

Colit pédagogique pris en charge par
'ARS Grand Est. Seuls les frais de
déplacement et de repas incomberont
aux participant-es.

METHODES

Cette formation articulera a la fois des éléments
théoriques, un échange de pratiques entre les
participant-es, une valorisation des expériences de
chacun-e, des méthodes pédagogiques actives avec
la mise en application des concepts théoriques a
travers la réalisation d’études de cas.

VALIDATION

e Emargement et suivi de présence par demi-
journée.

¢ Evaluation des acquis et de la satisfaction par
guestionnaires en fin de formation.

e Evaluation "a froid" réalisée a distance de la
formation.



